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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности среднего 

профессионального образования 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» базовой подготовки 

разработана в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность», утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ № 509 от 12.05.2014.; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 № 70167); 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 05.05.2022) «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Локальными нормативными актами АНО ПОО Колледж «МИР». 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

1.1. Область применения 

Программа государственной итоговой аттестации является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ), разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования (далее - 

ФГОС СПО) по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» в части освоения видов 

профессиональной деятельности (ВПД) специальности: 

 

Юрист (базовой подготовки) должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам  деятельности: 

 

Оперативно-служебная деятельность. 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и 

совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, 

охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение 

физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в 

соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение 

оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы 

по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений 

конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе 

использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их 

предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 

правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками 

правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных 

объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, 

гражданами. 

 

Организационно-управленческая деятельность. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях 

повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 

 

1.2 Цели и задачи государственной итоговой аттестации  

      Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является установление соответствия 

уровня и качества подготовки выпускников требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования и программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность». 

 

1.3. Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации  

выпускников: 

всего - 6 недель, в том числе: 

выполнение дипломного проекта (работы) - 4 недели, 
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защита дипломного проекта (работы) - 2 недели. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

2.1. Вид и сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

       Вид – дипломный проект (работа) в форме выполнения и защиты дипломной работы. 

 

2.2. Этапы, объем времени и сроки на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации выпускников 

       Согласно учебному плану программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» и календарному учебному графику на 2022/2023 

учебный год устанавливаются следующие этапы, объем времени и сроки проведения ГИА: 

№ Этапы подготовки и проведения ГИА Объем 

времени в 

неделях 

Сроки 

проведения 

1 Подбор и анализ материалов для дипломной работы в 

период производственной практики (преддипломной) 

 

Подготовка дипломной работы  

Нормоконтроль (итоговый) 

4 недели 

 

 

4 недели 

20.04.2023– 

17.05.2023 

 

18.05.2023–

14.06.2023 

2 Оценка качества выполнения дипломных работ: 

- рецензирование, 

- подготовка к защите и защита дипломных работ  

2 недели 15.06.2023 – 

30.06.2023 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И СОДЕРЖАНИЮ  

ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА (РАБОТЫ)   

 

Дипломная работа (ДР) должна быть выполнена автором самостоятельно, содержать ссылки на 

использованную литературу и другие информационные источники. Содержание ДР и уровень ее 

исполнения должны удовлетворять современным требованиям по присваиваемой квалификации 

«Юрист» по специальности «Правоохранительная деятельность». Степень данного соответствия 

отмечается в отзыве руководителя на ДР обучающегося. 

Дипломная работа должна соответствовать следующим требованиям: 

высокий теоретический и прикладной уровень; 

обоснование актуальности выбранной темы дипломного проекта (работы); 

деловой стиль, логичное структурирование и изложение; 

раскрытие сущности основных вопросов темы исследования; 

рассмотрение практического материала по обозначенной теме исследования; 

наличие выводов и конкретных предложений по теме исследования. 

 

Перечень примерных тем ДР включает в себя: 

1. Деятельность участкового уполномоченного полиции по выявлению, предупреждению и 

пресечению административных правонарушений на административном участке. 

2. Деятельность участкового уполномоченного полиции по выявлению, предупреждению и 

пресечению преступлений на административном участке. 

3. Организация деятельности подразделений Росгвардии по лицензионно-разрешительной работе. 

4. Организация деятельности подразделений  вневедомственной охраны Росгвардии. 

5. Организационное построение, задачи, функции и основные направления деятельности 

подразделений патрульно-постовой службы полиции. 

6. Взаимодействие подразделений криминальной полиции и полиции по охране общественного 

порядка при выполнении оперативно-служебных задач. 

7. Особенности несения службы сотрудниками органов внутренних дел при наступлении 

чрезвычайных ситуаций природного, техногенного и криминогенного характеров. 
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8. Особенности несения службы сотрудниками органов внутренних дел при совершении массовых 

беспорядков и групповых нарушений общественного порядка на обслуживаемой территории. 

9. Организация деятельности подразделений полиции на объектах железнодорожного, водного, 

воздушного транспорта. 

10. Организационное построение, задачи, функции и основные направления деятельности 

дежурных частей органов внутренних дел. 

11. Административно-юрисдикционная деятельность полиции Российской Федерации. 

12. Организационное построение, задачи, функции, и основные направления деятельности 

ГИБДД  МВД РФ. 

13. Деятельность органов внутренних дел по выявлению, предупреждению и пресечению 

противоправных деяний в сфере незаконного оборота оружия. 

14. Участие общественности в охране общественного порядка и обеспечении общественной 

безопасности. 

15. Участники производства по делам об административных правонарушениях. 

16. Организация деятельности подразделений конвойной службы полиции и ИВС. 

17. Виды административных правоотношений в деятельности органов внутренних дел. 

18. Место органов внутренних дел в системе исполнительной власти Российской 

Федерации. 

19. Административно-правовой статус полиции и проблемы его реализации. 

20. Роль органов внутренних дел в обеспечении административно-правового статуса 

гражданина Российской Федерации. 

21. Роль органов внутренних дел в обеспечении административно-правового статуса 

юридических лиц. 

22. Административно-юрисдикционные полномочия территориальных органов МВД 

России. 

23. Правовой анализ составов административных правонарушений, посягающих на 

общественный порядок. 

24. Административный процесс в деятельности подразделений лицензионно-

разрешительной работы органов внутренних дел. 

25. Административное регламентирование в деятельности органов внутренних дел. 

26. Правовые формы деятельности органов внутренних дел. 

27. Методы административной деятельности полиции. 

28. Правовой анализ составов административных правонарушений, посягающих на 

авторские и смежные права. 

29. Правовые основы деятельности полиции по исполнению административных наказаний. 

30. Правовые основы деятельности полиции по назначению административных наказаний и 

освобождению лиц от административной ответственности. 

31. Административно-правовые основы обеспечения общественного порядка в Российской 

Федерации. 

32. Административно-правовые основы обеспечения общественной безопасности в 

Российской Федерации. 

33. Административно-правовые основы принудительного содержания граждан в 

специализированных учреждениях полиции.  

34. Административно-правовые основы предупреждения и пресечения административных 

правонарушений. 

35. Административно-правовое регулирование деятельности органов внутренних дел по 

оказанию правовой помощи гражданам и организациям. 

36. Деятельность подразделений патрульно-постовой службы полиции при чрезвычайных 

обстоятельствах. 

37. Использование технических средств управления нарядами комплексных сил органов 

внутренних дел Российской Федерации по выявлению и пресечению преступлений и 

административных правонарушений. 

38. Деятельность органов внутренних дел при чрезвычайных обстоятельствах. 

39. Правовые и тактические основы деятельности органов внутренних дел по обеспечению 

правопорядка при проведении массовых мероприятий. 
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40. Правовые и тактические основы деятельности органов внутренних дел в борьбе с 

терроризмом и обеспечении правового режима контртеррористической операции. 

41. Правовые и тактические основы обеспечения личной безопасности сотрудников органов 

внутренних дел при применении огнестрельного оружия. 

42. Административная деятельность органов внутренних дел в системе противодействия 

экстремизму и терроризму. 

43. Правовые и тактические основы индивидуальной профилактической работы участкового 

уполномоченного полиции с гражданами, состоящими на профилактическом учете. 

44. Деятельность участкового уполномоченного полиции по исполнению законодательства 

об административном надзоре за лицами, освобожденными из мест лишения свободы. 

45. Правовые и тактические основы применения огнестрельного оружия сотрудниками 

органов внутренних дел. 

46. Взаимодействие правоохранительных органов в противодействии организованной 

преступности. 

47. Оперативно-розыскная деятельность как вид правоохранительной деятельности. 

48. Роль органов внутренних дел в раскрытии и расследовании преступлений. 

49. Регистрация заявлений и сообщений о преступлениях и иных правонарушениях в 

органах внутренних дел. 

50. Информационные технологии в деятельности правоохранительных органов. 

51. Цифровизация в деятельности прокуратуры как правоохранительного органа. 

52. Противодействие групповой преступности органами внутренних дел. 

53. Противодействие незаконному обороту наркотических средств органами внутренних 

дел. 

54. Противодействие незаконному обороту оружия правоохранительными органами. 

55. Предупреждение, пресечение и раскрытие преступлений коррупционной 

направленности. 

56. Обеспечение безопасности потерпевших и свидетелей органами внутренних дел. 

57. Проблемы создания единой цифровой среды в деятельности правоохранительных 

органов, прокуратуры и судов.  

58. Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан органами внутренних дел в 

условиях развития информационных технологий. 

59. Взаимодействие подразделений и служб органов внутренних дел в раскрытии и 

расследовании преступлений. 

60. Электронный документооборот в деятельности правоохранительных органов. 

61. Использование информационных учетов и электронных средств в деятельности органов 

внутренних дел. 

62. Противодействие преступлениям против собственности органами внутренних дел. 

63. Предупреждение, раскрытие и расследование компьютерных преступлений органами 

внутренних дел. 

64. Предупреждение, раскрытие и расследование насильственных преступлений органами 

внутренних дел. 

65. Предупреждение и пресечение преступлений, совершаемых несовершеннолетними, 

органами внутренних дел. 

66. Экспертные подразделения в системе органов внутренних дел 

67. Использование специальных знаний в деятельности органов внутренних дел. 

68. Координация прокуратурой деятельности правоохранительных органов по борьбе с 

преступностью. 

69. Прокурорский надзор за административной деятельностью органов внутренних дел. 

70. Взаимодействие правоохранительных органов и прокуратуры в противодействии 

преступлений, совершаемых несовершеннолетними. 

71. Предупреждение нарушений законности в правоохранительной деятельности полиции. 

72. Уголовно-правовая охрана сотрудников правоохранительных органов, осуществляющих 

деятельность по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности. 

73. Организация правоохранительной деятельности в сфере противодействия экстремизму. 

74. Организация и правовые основы деятельности правоохранительных органов в борьбе с 
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терроризмом. 

75. Организация деятельности правоохранительных органов по предупреждению 

преступлений. 

76. Органы внутренних дел России в системе обеспечения экономической безопасности. 

77. Правовой механизм борьбы полиции с коррупцией. 

78. Коррупция как объект правоохранительной деятельности полиции. 

79. Правовые аспекты противодействия коррупции в органах внутренних дел. 

80. Значение деятельного раскаяния для деятельности правоохранительных органов. 

81. Виктимологические аспекты предупреждения преступлений правоохранительными 

органами 

82. Предупреждение преступлений, посягающих на представителей власти 

83. Правовая оценка причинения вреда при задержании лица, совершившего преступление 

84. Общественная безопасность и правовые средства ее обеспечения 

85. Правовой механизм противодействия коррупции и обеспечения собственной 

безопасности органов внутренних дел Российской Федерации 

86. Правоохранительная деятельность ФСБ РФ по обеспечению экономической 

безопасности. 

87. Деятельность правоохранительных органов Российской Федерации по обеспечению 

налоговой безопасности. 

88. Правоохранительная деятельность Таможенных органов Российской Федерации. 

89. Противодействие дорожно-транспортным преступлениям органами внутренних дел. 

90. Организация пресечения, раскрытия и расследования преступлений по «горячим следам» 

органами внутренних дел. 

91. Противодействие мошенничеству в сфере финансово-хозяйственной деятельности 

органами внутренних дел. 

92. Роль Федеральной службы по финансовому мониторингу Российской Федерации в 

правоохранительной деятельности. 

93. Организация деятельности органов внутренних дел по обеспечению общественного 

порядка и общественной безопасности. 

94. Противодействие нарушению авторских и смежных прав органами внутренних дел. 

95. Организация деятельности подразделений дознания Таможенных органов Российской 

Федерации. 

96. Противодействие злоупотреблению должностными полномочиями и превышению 

должностных полномочий, совершенными сотрудниками органов внутренних дел. 

97. Противодействие уклонению от уплаты таможенных платежей таможенными органами 

Российской Федерации. 

98. Организация деятельности органов внутренних дел по противодействию незаконному 

обороту наркотиков. 

99. Административно-юрисдикционная деятельность органов внутренних дел в сфере 

обеспечения безопасности дорожного движения. 

100. Административная деятельность ОВД по предупреждению и пресечению 

правонарушений в сфере предпринимательской деятельности. 

101. Противодействие органами внутренних дел квартирным кражам.  

102. Противодействие органами внутренних дел грабежам. 

103. Меры борьбы органов внутренних дел с хищениями предметов, имеющих особую 

ценность. 

104. Противодействие органов внутренних дел неправомерному завладению автомобилем 

или иным транспортным средством без цели хищения. 

105. Розыскная деятельность органов внутренних дел как средство противодействия 

преступности. 

106. Организационно-правовые меры по реализации права граждан на получение 

квалифицированной юридической помощи в деятельности подразделений дознания органов 

внутренних дел. 

107. Служба в правоохранительных органах как вид государственной службы в РФ. 

108. Организационные и правовые меры противодействия уличным грабежам и разбоям в 
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деятельности органов внутренних дел. 

109. Организационные и правовые меры противодействия незаконному обороту наркотиков в 

деятельности органов внутренних дел. 

110. Организационные и правовые меры противодействия угонам и кражам транспортных 

средств в деятельности органов внутренних дел. 

111. Организационные и правовые меры обеспечения личной безопасности участников 

предварительного расследования в деятельности органов внутренних дел. 

112. Противодействие этнической преступности в Российской Федерации 

правоохранительными органами. 

113. Надзор за соблюдением законов администрациями органов и учреждений, исполняющих 

уголовное наказание и мест содержания задержанных и заключенных под стражу. 

114. Организационная деятельность органов внутренних дел по предупреждению и 

пресечению правонарушений, посягающих на общественный порядок и нравственность 

115. Особенности ответственности сотрудников правоохранительных органов. 

116. Особенности становления современной правоохранительной системы в условиях 

реформирования российской государственности. 

117. Правовые основы деятельности полиции Российской Федерации. 

118. Правоохранительная деятельность государства: понятие и система органов ее 

осуществляющих. 

119. Обеспечение  законности в организации и деятельности органов внутренних дел. 

120. Профессиональная этика в деятельности правоохранительных органов. 

121. Психологическое обеспечение профилактики и преодоления профессиональной 

деформации личности сотрудников полиции. 

122. Роль органов внутренних дел в обеспечении и защите прав и свобод гражданина. 

123. Роль правоохранительной деятельности в укреплении законности и правопорядка. 

124. Социально-психологические факторы риска развития криминальных форм поведения 

сотрудников правоохранительных органов. 

125. Нелегальная миграция и борьба с ней, как одно из направлений деятельности органов 

внутренних дел. 

126. Организационные и правовые меры противодействия преступлениям в сфере 

экономической деятельности  правоохранительными органами. 

127. Организационные и правовые меры противодействия преступлениям экстремистской 

деятельности в России. 

128. Актуальные проблемы обеспечения законности в деятельности правоохранительных 

органов. 

129. Организационно-правовые проблемы в  деятельности подразделений ФССП России. 

130. Организационно-правовые  проблемы обеспечения безопасности участников уголовного 

судопроизводства органами внутренних дел. 

131. Профессионально-этический стандарт антикоррупционного поведения сотрудников 

правоохранительных органов. 

132. Порядок рассмотрения и исполнения постановлений по делам об административных 

правонарушениях за правонарушения, совершенные несовершеннолетними. 

133. Предупреждение и пресечение административных правонарушений, посягающих на 

права и законные интересы несовершеннолетних. 

134. Противодействие преступлениям, совершаемых несовершеннолетними, органами 

внутренних дел. 

135. Предупреждение преступлений несовершеннолетних мерами прокурорского надзора. 

136. Особенности привлечения к административной ответственности лиц, осуществляющих 

реализацию алкогольной продукции несовершеннолетним. 

 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ДР, в том числе предложения своей темы с 

обоснованием ее разработки. 

Структура ДР должна включать следующие элементы: 

титульный лист; 

задание на ДР; 
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содержание;  

введение; 

основная часть (главы, параграфы); 

заключение; 

список использованных источников; 

приложения (не являются обязательной частью работы). 

Требования к оформлению дипломных работ изложены в методических рекомендациях по  

выполнению дипломного проекта (работы). 

Формы сопроводительных документов по ДР представлены в приложении. 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ  

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению. 

4.1.1. При выполнении дипломного проекта (работы) 

      Для реализации программы ГИА на этапе подготовки к государственной итоговой аттестации  

предоставляется: 

 график проведения консультаций по дипломной работе; 

 график поэтапного выполнения дипломной работы; 

 комплект учебно-методической документации. 

      При выполнении дипломной работы выпускнику предоставляются технические и информационные 

возможности лаборатории информатики, лаборатории информационных технологий в 

профессиональной деятельности, читальный зал:  

 персональные компьютеры; 

 рабочие места для обучающихся; 

 программное обеспечение; 

 выход в сеть Интернет. 

 

4.1.2. При защите дипломного проекта (работы) 

     Для защиты дипломной работы отводится специально подготовленный кабинет АНО ПОО 

Колледж «МИР». 

Оснащение кабинета: 

 рабочее место для членов государственной экзаменационной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения; 

 

4.2 Информационно-документационное обеспечение ГИА 

1. Программа государственной итоговой аттестации выпускников АНО ПОО Колледж «МИР» по 

специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» базовой подготовки. 

2. Методические рекомендации по подготовке и защите дипломных проектов (работ) обучающихся 

АНО ПОО Колледж «МИР» по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность». 

3. Федеральные законы и нормативные документы: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 № 70167); 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 05.05.2022) «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования». 

4. Литература по специальности: 

1) Методика расследования преступлений и организация следственной деятельности 

Колесова А.С. Методика расследования преступлений против жизни и здоровья [Электронный 
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ресурс]: учебное пособие/ Колесова А.С.— Электрон. текстовые данные.— М.: Всероссийский 

государственный университет юстиции (РПА Минюста России), 2016.— 100 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/41197.— ЭБС «IPRbooks» 

2) Манова Н.С. Российский уголовный процесс [Электронный ресурс]: учебное пособие 

для ССУЗов/ Манова Н.С., Захарова Ю.Б.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр 

Медиа, 2016.— 234 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30532.html.— ЭБС «IPRbooks 

6) Манова Н.С. Российский уголовный процесс [Электронный ресурс]: учебное пособие 

для ССУЗов/ Манова Н.С., Захарова Ю.Б.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр 

Медиа, 2018.— 234 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30532.html.— ЭБС «IPRbooks» 

7) Правоохранительные органы [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов 

вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ А.В. Ендольцева [и др.].— Электрон. 

текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2016.— 231 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52540.— ЭБС «IPRbooks» 

8) Уголовно-процессуальное право (Уголовный процесс) [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки «Юриспруденция»/ В.К. 

Бобров [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА,2017.— 727 c.— Режим

 доступа: http://www.iprbookshop.ru/21006.html.— ЭБС «IPRbooks» 

10) Гладких Т.В. Информационные системы и сети [Электронный ресурс] : учебное пособие 

/ Т.В. Гладких, Е.В. Воронова. — Электрон. текстовые данные. — Воронеж: Воронежский 

государственный университет инженерных технологий, 2016. — 87 c. — 978-5-00032-189-8. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/64403.html 

11) Жданов С.А. Информационные системы [Электронный ресурс]: учебник для студентов 

учреждений высшего образования/ Жданов С.А., Соболева М.Л., Алфимова А.С.— Электрон. 

текстовые данные.— М.: Прометей, 2018.— 302 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/58132.— ЭБС «IPRbooks» 

12) Предпринимательская деятельность Котерова, Н. П. Экономика организации : учебник 

для СПО / Н. П. Котерова. - 8-е изд., стер. - М. : Академия, 2015. - 288 с. - (Профессиональное 

образование. Экономика и управление). 

13) Малое предпринимательство: организация, экономика, управления: учеб. пособие для 

студ. вузов / ред. В. Я. Горфинкель. - М. : ИНФРА-М, 2018. - 348 с. - (Вузовский учебник) 

14) Предпринимательство [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по экономическим специальностям, специальности «Коммерция (торговое дело)» / А.Н. 

Романов [и др.]. — 5-е изд. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 689 c. — 

978-5- 238-01545-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71222.html 

15) Предпринимательское право : учебник для студ. вузов / ред.: Н. М. Коршунов, Н. Д. 

Эриашвили, П. В. Алексий. - 6-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ, 2016. - 534 с 

16) Стребкова Л.Н. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Л.Н. Стребкова— Электрон. текстовые данные.— Новосибирск: Новосибирский 

государственный технический университет,  2016.— 112 c. Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/44984.html.— ЭБС «IPRbooks» 

17) Торосян Е.К. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Е.К. Торосян, Л.П. Сажнева, Ж.Н. Зарубина. — Электрон. текстовые данные. — 

СПб. : Университет ИТМО, 2016. — 132 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/67492.html 

18) Тактико-специальная подготовка Баранов А.Р. Тактико- специальная подготовка 

войскового разведчика внутренних войск [Электронный ресурс] : учебно-практическое пособие / А.Р. 

Баранов, Ю.Г. Маслак. — Электрон. текстовые данные. — М. : Академический Проект, Трикста, 2016. 

— 368 c. — 978-5-8291-1490-9. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36874.html 

19) Огневая подготовка [Электронный ресурс]: учебник/ В.Г. Лупырь [и др.].— Электрон. 

текстовые данные.— Омск: Омская академия МВД России, 2017.— 350 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/36057.html.— ЭБС «IPRbooks» 

20) Правоохранительные органы и правоохранительная деятельность [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ Г.Б. Мирзоев [и 

др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2019.— 463 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52539.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 
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21) Огневая подготовка Локтев Е.М. Огневая подготовка из стрелкового оружия 

[Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов, обучающихся по специальности 38.05.01 

«Экономическая безопасность» (специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической 

безопасности») / Е.М. Локтев. — Электрон. текстовые данные. — Воронеж: Воронежский 

государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 112 c. — 2227-8397. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/72924.html 

22) Сапронов, Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности : учеб. пособие для студ. СПО / Ю. Г. 

Сапронов. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 2014. - 334 с. - (Профессиональное образование. 

Общепрофессиональные дисциплины) 

23) Начальная профессиональная подготовка и введение в специальность Айзман Р.И. 

Основы безопасности жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Р.И. Айзман, Н.С. 

Шуленина, В.М. Ширшова— Электрон. текстовые данные.— Новосибирск: Сибирское 

университетское издательство, 2017.— 247 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/65282.html.— ЭБС «IPRbooks» 

27) Сапронов, Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности : учеб. пособие для студ. СПО / Ю. Г. 

Сапронов. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 201. - 334 с. - (Профессиональное образование. 

Общепрофессиональные дисциплины) 

33) Делопроизводство и режим секретности         Багамаева З.З. Делопроизводство и 

режим секретности [Электронный ресурс]: электронное учебное пособие/ Багамаева З.З.— Электрон. 

текстовые данные.— Махачкала: Северо-Кавказский институт (филиал) Всероссийского 

государственного университета юстиции (РПА Минюста России), 2016.— 202 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/49984.— ЭБС «IPRbooks» 

34) Брезе В.А. Делопроизводство [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Брезе В.А., Брезе 

О.Э.— Электрон. текстовые данные.— Кемерово: Кемеровский технологический институт пищевой 

промышленности, 2017.— 286 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61288.— ЭБС 

«IPRbooks» 

35) Румынина, Л.А. Документационное обеспечение управления : учебник для СПО / Л. А. 

Румынина. - 11-е изд., перераб. и доп. - М. : Академия, 2016. - 285 с. - (Профессиональное образование. 

Правоведение) 

36) Основы медицинской подготовки Белов В.Г.   Первая медицинская помощь 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / В.Г. Белов, З.Ф. Дудченко. — Электрон. текстовые данные. 

— СПб. : Санкт-Петербургский государственный институт психологии и социальной работы, 2016. — 

143 c. — 978-5-98238-048-7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22984.html 

37) Морозов, М.А. Основы первой медицинской помощи : учебное пособие / М. А. Морозов. 

- СПб. : СпецЛит, 2017. - 335 с. 

38) Сапронов, Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности : учеб. пособие для студ. СПО / Ю. Г. 

Сапронов. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 2018. - 334 с. - (Профессиональное образование. 

Общепрофессиональные дисциплины) 

39) Основы управления в правоохранительных органах Агафонов Н.А. Основы 

управления в правоохранительных органах. Часть 1 [Электронный ресурс]: учебно-методическое 

пособие/ Агафонов Н.А.— Электрон. текстовые данные.— М. Всероссийский государственный

  университет юстиции (РПА Минюста России), 2018. 218c. Режим 

 доступа: http://www.iprbookshop.ru/47260.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

41) Рофе А.И. Организация и нормирование труда : учеб. пособие / А. И. Рофе. - 2-е изд. 

стер. - М. : Кнорус, 2016. - 224 с. - (БАКАЛАВРИАТ) 

 

4.3. Информационно-документационное обеспечение ГЭК 

          В соответствии с Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

выпускников АНО ПОО Колледж «МИР» на заседания государственной экзаменационной комиссии 

представляются следующие документы: 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности  40.02.02 «Правоохранительная деятельность»; 

 Программа  государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность»  базовой подготовки; 

 Сводная ведомость результатов освоения программы подготовки специалистов среднего звена 



 13  

выпускниками по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность»; 

 Приказ о закреплении тематики дипломных работ по специальности 40.02.02 «Правоохранительная 

деятельность»; 

 Приказ об утверждении состава ГЭК;  

 Приказы о допуске студентов к защите дипломных работ по специальности 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность»; 

 Зачетные книжки обучающихся – выпускников по специальности 40.02.02 «Правоохранительная 

деятельность»; 

 Выполненные дипломные работы обучающихся с письменным отзывом руководителя ДР и 

рецензией установленной формы. 

 

4.4. Общие требования к организации и проведению ГИА 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия в порядке, 

предусмотренном нормативными документами Министерства образования и науки Российской 

Федерации и Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников 

АНО ПОО Колледж «МИР». 

       Защита дипломной работы (продолжительность защиты до 30 минут) включает доклад 

обучающегося (не более 10-15 минут) с демонстрацией презентации, разбор отзыва руководителя и 

рецензии, вопросы членов экзаменационной комиссии, ответы обучающегося. Может быть 

предусмотрено выступление руководителя ДР, а также рецензента. 

      При подготовке к ГИА обучающимся оказываются консультации руководителями ДР, 

назначенными приказом по Колледжу. Во время подготовки обучающимся  предоставляется доступ к 

Интернет-ресурсам.  

      Требования к учебно-методической документации: наличие методических рекомендаций по 

подготовке и защите выпускных квалификационных работ. 

 

4.5. Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников 

       Итоговая оценка уровня и качества подготовки выпускников по специальности 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность» определяется по результатам выполнения и защиты дипломной 

работы. 

 

4.5.1. Основными критериями при определении оценки за выполнение дипломной работы 

обучающимся для руководителя ДР являются: 

 соответствие состава и объема выполненной дипломной работы заданию; 

 качество профессиональных знаний и умений обучающегося, уровень его профессионального 

мышления; 

 степень самостоятельности обучающегося при выполнении дипломной работы; 

 умение обучающегося работать со справочной литературой, нормативными источниками и 

документацией; 

 положительные стороны, а также недостатки в дипломной работе; 

 оригинальность, практическая и научная ценность сформулированных в работе предложений; 

 качество оформления дипломной работы. 

 

4.5.2. Основными критериями при определении оценки за дипломную работу обучающегося для 

рецензента ДР являются: 

 соответствие состава и объема представленной дипломной работы заданию; 

 качество выполнения всех составных частей дипломной работы; 

 степень использования при выполнении дипломной работы нормативных правовых актов, 

последних достижений социального и правового секторов, передовых работ; 

 оригинальность принятых в работе решений, практическая и научная значимость работы; 

 качество оформления работы. 

 

4.5.3. Критериями при определении итоговой оценки за выполнение и защиту дипломной 

работы являются: 
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 доклад выпускника; 

 ответы выпускника на вопросы, позволяющие определить уровень теоретической и практической 

подготовки; 

 качество, практическая ценность и значимость выполненной работы; 

 отзыв и оценка руководителя дипломной работы; 

 рецензия и оценка рецензента дипломной работы. 

 

В основе оценки дипломной работы лежит пятибалльная система: 

«Отлично» выставляется за следующую дипломную работу: 

 работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную теоретическую базу, 

глубокий анализ проблемы, критический разбор правовых и социальных вопросов исследуемой 

темы; 

 характеризуется логичным, последовательным изложением материала с соответствующими 

выводами и обоснованными предложениями; 

 имеет положительные отзывы руководителя и рецензента; 

 при защите работы обучающийся показывает глубокие знания вопросов темы, свободно оперирует 

данными исследования, вносит обоснованные предложения по теме работы, а во время доклада 

использует презентацию, при необходимости наглядные пособия  или раздаточный материал, легко 

отвечает на поставленные вопросы. 

«Хорошо» выставляется за следующую дипломную работу: 

 работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную теоретическую базу, 

достаточно подробный анализ проблемы и критический разбор правовых и социальных вопросов 

исследуемой темы; 

 характеризуется последовательным изложением материала с соответствующими выводами, однако 

с не вполне обоснованными предложениями; имеет положительный отзыв руководителя и 

рецензента; 

 при защите обучающийся показывает знания вопросов темы, оперирует данными исследования, 

вносит предложения по теме работы, во время доклада использует презентацию, при 

необходимости наглядные пособия  или раздаточный материал, без особых затруднений отвечает 

на поставленные вопросы. 

«Удовлетворительно» выставляется за следующую дипломную работу: 

 носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, базируется на практическом 

материале, но отличается поверхностным анализом и недостаточно критическим разбором 

правовых и социальных вопросов исследуемой темы; 

 в ней просматривается непоследовательность изложения материала, представлены необоснованные 

предложения; 

 в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по содержанию работы и методике 

анализа; 

 при защите обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не 

дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы. 

«Неудовлетворительно» выставляется за следующую дипломную работу: 

 не носит исследовательского характера, не содержит анализа и практического разбора правовых и 

социальных вопросов исследуемой темы; 

 не отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях; 

 не имеет выводов либо они носят декларативный характер; 

 в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные критические замечания; 

 при защите обучающийся затрудняется отвечать на поставленные вопросы по теме, не знает теории 

вопроса, при ответе допускает существенные ошибки; 

 к защите не подготовлены презентация либо наглядные пособия или раздаточный материал. 

 

4.6. Кадровое обеспечение ГИА 

4.6.1. Требования к уровню квалификации кадрового состава ГИА 

      Требование к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих руководство выполнением 

дипломных работ: наличие высшего профессионального образования или высшего образования, 



 15  

соответствующего профилю специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность». 

Требование к квалификации членов государственной экзаменационной комиссии от организации 

(предприятия): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю 

специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность», наличие опыта работы по специальности 

не менее одного года. 

 

4.6.2. Состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников в период государственной 

итоговой аттестации  

     Для оценки уровня и качества подготовки выпускников по программам среднего 

профессионального образования в период этапов подготовки и проведения ГИА в соответствии с 

Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников АНО ПОО 

Колледж «МИР» устанавливается следующий состав экспертов: 

 руководители дипломных работ из числа заинтересованных руководителей и ведущих 

специалистов организаций социально-правовой сферы, правовой сферы, преподавателей 

профессиональных дисциплин, профессиональных модулей по специальности 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность» АНО ПОО Колледж «МИР»; 

 консультанты (при необходимости) по отдельным частям, вопросам ДР из числа преподавателей 

АНО ПОО Колледж «МИР» и специалистов предприятий, хорошо владеющих спецификой 

вопроса; 

 нормоконтролеры, из числа преподавателей или специалистов АНО ПОО Колледж «МИР», 

хорошо владеющих вопросами нормоконтроля; 

 рецензент, из числа высококвалифицированных специалистов в социальной, правовой сферах; 

 государственная экзаменационная комиссия в составе не менее 5 человек, из числа руководящих 

работников и высококвалифицированных специалистов в области социально-правовой сферы, 

административных работников АНО ПОО Колледж «МИР» и преподавателей профессиональных 

дисциплин и профессиональных модулей по специальности 40.02.02 «Правоохранительная 

деятельность». 

Кандидатура председателя ГЭК утверждается Министерством образования и науки Самарской 

области, персональный состав ГЭК утверждается приказом по АНО ПОО Колледж «МИР». 

Руководители дипломных работ утверждаются приказом по АНО ПОО Колледж «МИР». 

 

5. ПОДАЧА АПЕЛЛЯЦИИ 

     

Выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное 

апелляционное заявление о допущенном, по его мнению, нарушении, установленного порядка 

проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами. 

Апелляция подается лично выпускником в апелляционную комиссию АНО ПОО Колледж «МИР». 

 

6. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Формирования общих компетенций по специальности 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

ОК 1 Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

  умение управлять собой (самоорганизация); 

 продемонстрированы представления о будущей профессии 

на примере вашей темы; 

 сформулированы задачи (два-три), которые отражают Ваш 

интерес к теме (во введении); 

 представлены отличия Вашего подхода к исследованию (во 
введении); 

 представлена информация о том, кто и где в настоящее время 

занимается данной темой (во введении). 
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ОК 2 Понимать и 

анализировать вопросы 

ценностно-мотивационной 

сферы. 

- умение формулировать цель и задачи исследования (введение 

ДР); 

- умение представить конечный результат деятельности в 

полном объеме; 

- планирование обучающимся предстоящей деятельности в 

соответствии с календарным планом ДР; 
- умение выбирать методы и способы выполнения плана; 

ОК 3 Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность 

и качество. 

 сформулирована цель и определены этапы её достижения 

при выполнении ДР (во введении); 

 определен и обоснован практический вопрос и методы его 

решения (практическая часть). 

 уточнен круг вопросов, подлежащих изучению и 

исследованию (подготовительный  этап); 

 составлена рабочая версия содержания ВКР по разделам и 

подразделам (подготовительный  этап); 
своевременность сдачи промежуточных этапов ДР. 

ОК 4 Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях, в 

том числе ситуациях риска, и 

нести за них 

ответственность. 

 продемонстрированы способности обобщать и делать 

выводы в стандартных и нестандартных ситуациях и при 
самостоятельной работе; 

 продемонстрированы способности принимать решения и 

формулировать ответ при защите ДР; 
нести ответственность за проведенное исследование. 

ОК 5   Проявлять 

психологическую 

устойчивость в сложных и 

экстремальных  ситуациях, 

предупреждать и разрешать 

конфликты в   процессе 

профессиональной 
деятельности. 

- Описание проведения следственных действий в местах 

лишения свободы и местах следственной изоляции. 

- Описание ситуаций и их анализ связанных с проведением 

конфликтных следственных действий с участием различных 

субъектов уголовного судопроизводства. 

ОК 6 Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального  и 

личностного развития. 

 нахождение и использование информации для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития; 

 использование различных источников, включая 
электронные, в том числе справочными системами 
«Консультант Плюс» и «Гарант»; 
- хорошее информационное обеспечение темы (разнообразие 
видов источников); 
- представлен литературный обзор по выбранной теме 
конспектированием основных положений, кратких тезисов, 
необходимых фактов, цитат; 
- присутствие в работе анализа и обработки представленного 
материала; 

ОК 7 Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии  в 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных информационно- 

коммуникационные технологии в ходе работы над ДР; 

- использование специализированных программ для анализа и 

расчетов практической части; 

- составление презентации своего исследования для защиты ДР; 
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ОК 8 Правильно строить 

отношения с коллегами, с 

различными категориями 

граждан, в том числе с 

представителями различных 

национальностей и 
конфессий. 

 выразительность, образность, яркость речи; 

 аргументированное высказывание собственной точки зрения; 

 умение слушать и анализировать мнения оппонентов; 
соблюдены требования к лингвистическому оформлению ДР. 

ОК 9 Устанавливать 

психологический контакт с 

окружающими. 

 соблюдение норм литературного языка; 

 отсутствие в речи чуждых литературному языку слов и 
словесных оборотов; 

 грамотное использование профессиональной терминологии, 

знание соответствий между терминами и понятиями; 

 обоснованное использование профессиональной 

терминологии в устной речи (не перегружая её); 

 последовательность изложения; 

 отсутствие отступлений от основного содержания; 

ОК 10 Адаптироваться к 

меняющимся условиям 

профессиональной 
деятельности. 

-умение ориентироваться в информационном поле 

профессиональных технологий 

ОК 11 Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 
повышение квалификации. 

- самоанализ и коррекция результатов самостоятельной работы 

над ДР; 

- планирование обучающимся повышения личностного и 

квалификационного уровня; 

- организация самостоятельного изучения и занятий при работе 

ДР 

ОК 12 Выполнять 

профессиональные задачи в 

соответствии с нормами 

морали, профессиональной 

этики и служебного этикета. 

 соблюдение норм литературного языка; 

 отсутствие в речи чуждых литературному языку слов и 

словесных оборотов; 

 грамотное использование профессиональной терминологии, 

знание соответствий между терминами и понятиями; 

 обоснованное использование профессиональной 
терминологии в устной речи (не перегружая её); 

 последовательность изложения; 

 отсутствие отступлений от основного содержания; 

 убедительные примеры; 

 выразительность, образность, яркость речи; 

 аргументированное высказывание собственной точки зрения; 

 умение слушать и анализировать мнения оппонентов; 

соблюдены требования к лингвистическому оформлению ДР. 

ОК 13 Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному поведению, 

уважительно относиться к 

праву и закону. 

 определять признаки коррупционного поведения; 

 соблюдение норм антикоррупционного 

законодательства. 
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ОК 14 Организовывать свою 

жизнь в соответствии с 

социально значимыми 

представлениями о здоровом 

образе жизни, поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности, 

необходимый для социальной 

и профессиональной 

деятельности. 

Описание комплекса упражнений профессиональной 

физической подготовки и нормативов по огневой подготовки 



Профессиональные компетенции  

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

ПК 1.1. Юридически 

квалифицировать факты, 

события и 

обстоятельства. 

Принимать  решения и 

совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с законом. 

 Квалифицировать юридические факты, события и 

обстоятельства. 

 Раскрыть содержание и порядок принятия решения в точном 

соответствии с законом. 

 Описать содержание и порядок совершения юридических 
действий в точном соответствии с законом. 

 Описать тактику деятельности сотрудников 

правоохранительных органов в особых условиях, 

чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в 
условиях режима чрезвычайного положения и в военное время. 

ПК 1.2. Обеспечивать 

соблюдение 

законодательства 

субъектами права. 

 Определять порядок и способы обеспечения соблюдения 
законодательства субъектами права. 

 Описание правовых основ, условий и пределов применения и 

использования огнестрельного оружия сотрудниками 
правоохранительных органов. 

ПК 1.3. Осуществлять 

реализацию норм 

материального  и 

процессуального права. 

 Определять методы реализации правовых норм. 

 Раскрыть организационно-правовые основы и тактику 

деятельности сотрудников правоохранительных органов в 

особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, 

чрезвычайных ситуациях, в условиях режима чрезвычайного 

положения и в военное время; 

 Охарактеризовать задачи правоохранительных органов в 

системе гражданской обороны и в единой государственной 

системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций; 

 основы инженерной и топографической подготовки. 

ПК 1.4. Обеспечивать 

законность  и 

правопорядок, 

безопасность личности, 

общества и государства, 

охранять общественный 

порядок. 

 Определять вид правонарушений. 

 Выявлять и пресекать правонарушения для обеспечения 

законности и правопорядка, безопасности личности, общества 

и государства, охраны общественного порядка. 

 Охарактеризовать задачи правоохранительных органов в 

системе гражданской обороны и в единой государственной 

системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций. Анализировать нормативные правовые акты, для 

соблюдения законности защиты правопорядка и безопасности 

личности, общества государства и обеспечения общественного 
порядка 

ПК 1.5. Осуществлять 

оперативно-служебные 

мероприятия в 

соответствии с профилем 

подготовки. 

 Намечать основные виды оперативно-служебных мероприятий. 

 Описание правовых основ, условий и пределов применения и 

использования огнестрельного оружия сотрудниками 

правоохранительных органов. 

 Охарактеризовать тактику индивидуальных и групповых 

действий в процессе выполнения оперативно-служебных задач 
с применением и использованием оружия. 

ПК 1.6. Применять меры  Раскрывать основные признаки правонарушений и 
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административного 
пресечения 
правонарушений, 
включая применение 
физической  силы
 и 
специальных средств. 

преступлений. 

 Привести примеры применения норм административного 

пресечения правонарушений, включая применение физической 

силы и специальных средств.  

 

ПК 1.7 Обеспечивать 

выявление, раскрытие и 

расследование 

преступлений и иных 

правонарушений в 

соответствии с профилем 

подготовки. 

 Квалифицировать правонарушения. 

 Описание действий в рамках обеспечения выявления, 

раскрытия и расследования преступлений и иных 
правонарушений. 

 Правоприменительная практика по вопросам правовых и 

тактических основ обеспечения законности. 

 Раскрыть приемы, способы, методы выявления и раскрытия 

преступлений и иных правонарушений 

ПК 1.8. Осуществлять 

технико- 

криминалистическое и 

специальное техническое 

обеспечение оперативно- 

служебной деятельности. 

 Охарактеризовать основные виды специальной техники; 

технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно – служебной деятельности. 

 Описать основы инженерной и топографической подготовки - 

основные виды вооружения, применяемого сотрудниками 

правоохранительных органов. 

 Перечислить технико-криминалистические средства и методы 

 Правоприменительная практика по вопросам выбора и 

тактически правильного применения средства специальной 
техники в различных оперативно-служебных ситуациях и 
документально оформлять это применение. 

ПК 1.9. Оказывать 

первую (доврачебную) 

медицинскую помощь. 

 Анализ нормативно-правовых актов по оказанию первой 

помощи. 

 Характеристика Памятки сотрудника органов внутренних дел 
по оказанию первой помощи. 

 Описание мероприятий по оказанию первой помощи 

ПК 1.10 Использовать в 

профессиональной 

деятельности 

нормативные правовые 

акты и документы по 

обеспечению  режима 

секретности    в 

Российской Федерации. 

 Анализ нормативно-правовых актов, регламентирующих 

деятельность структурного подразделения делопроизводства и 
режима секретности; 

 Характеристика организации работы с документами в 

структурных подразделениях по документационному 

обеспечению управления в правоохранительных органах, с 

описанием структурного подразделения; 

 Описание подготовки дела к отбору на хранение, 

комплектованию, учету и использованию 

ПК 1.11. Обеспечивать 

защиту сведений, 

составляющих 

государственную тайну, 

сведений 

конфиденциального 

характера и  иных 

охраняемых  законом 

тайн. 

 Описание порядка защиты использования в профессиональной 

деятельности сведений, составляющих государственную тайну, 

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых 

законом тайн. 

 Охарактеризовать организационно-правовые основы режима 

секретности в правоохранительных органах, порядок 

отнесения сведений к государственной тайне, порядок 

засекречивания и рассекречивания носителей сведений, 

составляющих государственную тайну, порядок допуска к 

государственной тайне; правила пользования и обращения с 

секретными документами и изделиями. 
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ПК 1.12

 Осущест

влять предупреждение 

преступлений и иных 

правонарушений на 

основе использования 

знаний  о 

закономерностях 

преступности, 

преступного поведения и 

методов их 

предупреждения, 

выявлять и

 устранят

ь причины  и

 

 условия, 

способствующие 

совершению 

правонарушений. 

 Описывать и  применять способы

 предупреждения преступлений,  методы

 выявления причин и условий 

 совершения преступлений;   профилактики

 преступлений и иных правонарушений на основе 

использования закономерностей преступности, преступного 

поведения и методов их предупреждения. 

  Определять порядок выявления и устранения причин и 

условий, способствующих совершению правонарушений. 

ПК 1.13 Осуществлять 

свою профессиональную 

деятельность во 

взаимодействии  с 

сотрудниками 

правоохранительных 

органов, органов 

местного 

самоуправления,  с 

представителями 

общественных 

объединений,  с 

муниципальными 

органами охраны 

общественного порядка, 

трудовыми 

коллективами, 
гражданами. 

 Описать взаимосвязь своей профессиональной деятельности с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного 

самоуправления, с представителями общественных 

объединений, с муниципальными органами охраны 

общественного порядка, трудовыми коллективами, 

гражданами. 

 Охарактеризовать функциональные обязанности сотрудников 

правоохранительных органов, органов местного 

самоуправления, организаций и др. по обеспечению 

соблюдения законности, правопорядка. 

ПК 2.1.  Осуществлять 

организационно- 

управленческие функции 

в рамках малых групп, 

как  в   условиях 

повседневной служебной 

деятельности, так и в 

нестандартных условиях, 

экстремальных 
ситуациях. 

 Намечать и находить решение в реализации организации 

управления в рамках малых групп, как в условиях повседневной 

служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, 

экстремальных ситуациях. 

 Принимать оптимальные управленческие решения; 

организовывать работу подчиненных (ставить задачи, 
организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

 Осуществлять контроль и учет результатов деятельности 
исполнителей 

ПК 2.2. Осуществлять 

документационное 

обеспечение 

управленческой 

 Дифференцировать документационное обеспечение 
управленческой деятельности 

 Организовывать работу подчиненных и документационное 

обеспечения управленческой деятельности, соблюдение режима 
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деятельности. секретности; 

 Разрабатывать планирующую, отчетную и другую 

управленческую документацию; 

 Принимать оптимальные управленческие решения; 

организовывать работу подчиненных (ставить задачи, 

организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

 осуществлять контроль и учет результатов деятельности 

исполнителей 
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Приложение 1 

 

Титульный лист дипломной работы 

Автономная некоммерческая организация профессиональная образовательная организация 

Самарский колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР» 

(АНО ПОО Колледж «МИР») 

 

 

Специальность 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 
                        

 

Допустить к защите: 

Зам. директора по учебно-методической работе 

Колледжа «МИР» 

_________________/_____________________ 

    «___» ______________ 20__ г. 

 

 

 

ДИПЛОМНАЯ РАБОТА 

 

 

Тема ______________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

 

Обучающийся  ____________________________           _______________ 

                                                                 Ф.И.О                                                     подпись          

 

Руководитель   ________________________________          _______________ 

                                                                 Ф.И.О                                                      подпись          

                                    

 

 

 

 

 

 

 

Самара 20__ г. 
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Приложение 2 

Задание на дипломную работу 

Автономная некоммерческая организация профессиональная образовательная организация 

Самарский колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР» 
 

Специальность 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

 

  РАССМОТРЕНО  

на заседании ПЦК правовых дисциплин 

Протокол № ____ от ____________ 20__ г. 

Председатель ПЦК 

_________________ /___________________ 

 
ЗАДАНИЕ 

на дипломную работу 

 

Обучающемуся __________________________________________  Группа _____________ 

1. Тема дипломной работы: _________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

2. Исходные данные: ________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

3. Перечень подлежащих разработке вопросов: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

4. Перечень графического/иллюстративного/практического материала:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Дата выдачи задания «____»_________________ 20__г. 

Срок сдачи законченной дипломной работы «____» __________ 20__г. 

 

Руководитель ____________________________________                    _____________________ 
                                                               (Ф.И.О.)                                                                        (подпись) 

 

 

Задание принял к исполнению «___»_________________ 20__г.   _________________________ 
                                                                                                                                                  (подпись студента) 
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Приложение 3 

Отзыв руководителя на дипломную работу 

Автономная некоммерческая организация профессиональная образовательная организация 

Самарский колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР» 
 

Специальность 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

                      

 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

на дипломную работу 

 

Обучающегося ____________________________________________________________________ 

        (Ф.И.О.) 

Тема: ____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

1. Характерные особенности работы: __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

2. Общая оценка руководителя (наличие обзора литературы, полнота раскрытия исследуемой 

темы, обоснованность изложенных выводов, наличие конкретных данных (цифр), расчетов, 

сравнений (анализа)): _______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

3. Положительные стороны работы: __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

4. Недостатки и замечания: __________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

5. Уровень освоения общих и профессиональных компетенций, знаний и умений, 

продемонстрированных обучающимся при выполнении дипломной 

работы____________________ 
                  высокий, средний, низкий 

 

6. Отношение обучающегося к выполнению дипломной работы, проявленные (непроявленные) 

им способности, степень самостоятельности обучающегося при выполнении дипломной 

работы: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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__________________________________________________________________________________ 

 

Заключение по представленной работе: 

Считаю, что представленная работа заслуживает оценки ___________________________ , а 

обучающийся _____________________________________________________________________  

(Фамилия, инициалы) 

присвоения квалификации__________________________________________________________ 

 

Руководитель _____________________________________________________________________  
                                                           (Ф.И.О, ученая степень, ученое звание, должность, место работы)     

                                                               

__________________________________________________________________________________ 

 
 

«____» _____________ 20__г.       ___________________ 
                                                                             (личная подпись) 
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Приложение 4 

Рецензия на дипломную работу 

Автономная некоммерческая организация профессиональная образовательная организация 

Самарский колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР» 

 

Специальность 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на дипломную работу 

 

Обучающегося ____________________________________________________________________ 

         (Ф.И.О.) 

Тема _____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

1. Заключение о соответствии дипломной работы заявленной теме и заданию на нее:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

2. Оценка качества выполнения каждого раздела дипломной работы:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Теоретический уровень подготовки, глубина проработки материала, полнота раскрытия и 

охвата исследуемой темы, обоснованность изложенных выводов, наличие конкретных данных 

(цифр), расчетов, сравнений (анализа). Структура, логика и стиль изложения представленного 

материала. 

3. Оценка степени разработки поставленных вопросов, теоретической и практической 

значимости работы:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

4. Общая оценка качества выполнения дипломной работы:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Рекомендуемая оценка дипломной работы _____________________________ 

Рецензент ________________________________________________________________________ 

                                                                          (Ф.И.О, должность, место работы)  

__________________________________________________________________________________ 

 

 «____» _____________ 20__г.       __________________________ 
                                                                                       (личная подпись) 

М.П.     
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