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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (по 

профилю специальности) 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики (далее 

производственной практики) является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)», в 

части освоения специалистом основных видов профессиональной деятельности в соответствии 

с изучением профессионального модуля  «Организация и проведение экономической и 

маркетинговой деятельности». 

 

  
1.2. Цели и задачи производственной практики  

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебной 

деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Производственная практика проводится при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.02 «Организация и 

проведение экономической и маркетинговой деятельности». 

 

Целью производственной практики является формирование у обучающихся 

практических умений (приобретение практического опыта) в рамках освоения 

профессионального модуля ПМ.02 «Организация и проведение экономической и 

маркетинговой деятельности». 

 

Задачей производственной практики по специальности 38.02.04. «Коммерция (по 

отраслям)»  является приобретение практического опыта по виду профессиональной 

деятельности «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности». 

 

1.3 Требования к результатам освоения практики  

 

Виды 

профессиональной 

деятельности 

Требования к умениям (практическому опыту) 

Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

составлять финансовые документы и отчеты; 

осуществлять денежные расчеты; 

пользоваться нормативными правовыми актами в области налогообложения, 

регулирующими механизм и порядок налогообложения; 

рассчитывать основные налоги; 

анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых 

организаций; 

применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных 

видов анализа; 

выявлять, формировать и удовлетворять потребности; 

обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на 

рынке с использованием маркетинговых коммуникаций; 

проводить маркетинговые исследования рынка; 

оценивать конкурентоспособность товаров 

 

    

 

          



1.4. Перечень применяемых профессиональных стандартов (ПС) 

 

Код и 

наименование ПС 

Обобщенные 

трудовые функции 

Трудовые функции 

08.039 

Специалист по 

внешнеэкономическ

ой деятельности 

А. Исследование 

внешних рынков для 

сбыта продукции 

организации 

A/01.5 Сбор и анализ информации о требованиях 

к продукции организации на внешних рынках 

A/02.5 Определение конкурентных преимуществ 

продукции организации на внешних рынках  

В. Осуществление 

внешнеэкономическ

ой деятельности 

организации 

B/01.6  Подготовка к заключению 

внешнеторгового контракта 

B/02.6 Документарное сопровождение 

внешнеторгового контракта 

B/03.6 Организация транспортно- 

логистического обеспечения внешнеторгового 

контракта 

B/04.6 Контроль исполнения обязательств по 

внешнеторговому контракту 

 

Форма контроля – дифференцированный зачет 

 

1.5. Количество часов на производственную (по профилю специальности)  практику: 

 

Всего 2 недели, 72 часа,     

в том числе часов в форме практической подготовки – 72 часа. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной (по профилю специальности) 

практики является  

1) сформированность у обучающихся профессиональных компетенций, а также 

приобретение практических профессиональных умений в рамках профессионального модуля 

ПМ. 02 «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности»: 

 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код Наименование результатов освоения программы практики 

Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля 

результатов и планирования коммерческой деятельности, 

проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, 

других материальных ценностей) и участвовать в их 

инвентаризации. 

ПК 2.2. Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать 

хранение организационно-распорядительных, 

товаросопроводительных и иных необходимых документов с 

использованием автоматизированных систем. 

ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, 

рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать 

их, а также рынки ресурсов. 

ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы 

организации, цены, заработную плату. 
ПК 2.5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы 

маркетинга для обеспечения целей организации, формировать 

спрос и стимулировать сбыт товаров. 



ПК 2.6 Обосновывать целесообразность использования и применять 

маркетинговые коммуникации. 
ПК 2.7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, 

разработке и реализации маркетинговых решений. 
ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах 

своих должностных обязанностей, оценивать 

конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества 

организации. 
ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять 

финансовые документы и отчеты. 

 

2)  овладение обучающимися 

а) трудовыми функциями профессионального стандарта 08.039 Специалист по 

внешнеэкономической деятельности: 

 A/01.5 Сбор и анализ информации о требованиях к продукции организации на внешних 

рынках 

 A/02.5 Определение конкурентных преимуществ продукции организации на внешних 

рынках  

 B/01.6  Подготовка к заключению внешнеторгового контракта 

 B/02.6 Документарное сопровождение внешнеторгового контракта 

 B/03.6 Организация транспортно-логистического обеспечения внешнеторгового 

контракта 

 B/04.6 Контроль исполнения обязательств по внешнеторговому контракту 
 

Результатом производственной практики является освоение общих компетенций ОК: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 8. Вести здоровый образ жизни, применять спортивно-оздоровительные методы и средства 

для коррекции физического развития и телосложения. 

ОК 9. Пользоваться иностранным языком как средством делового общения. 

ОК 10. Логически верно, аргументированно и ясно излагать устную и письменную речь. 

ОК 11. Обеспечивать безопасность жизнедеятельности, предотвращать техногенные 

катастрофы в профессиональной деятельности, организовывать, проводить и 

контролировать мероприятия по защите работающих и населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций. 

ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных 

документов, а также требования стандартов, технических условий. 

 



3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

 

3.1. Тематический план производственной  практики 
 

Код и 

наименование 

профессионально

го модуля 

Виды работ Наименование 

тем ПП 

Кол-во 

часов 

по 

темам 

ПМ. 02 

«Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности» 

1. Прохождение инструктажа по охране 

труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности, ознакомление с правилами 

внутреннего распорядка. 

2. Знакомство с предприятием: 

Ознакомление с историей, организационно-

правовой формой, организационной 

структурой, целями и задачами 

коммерческой деятельности предприятия.  

Изучение внутренних нормативных 

документов предприятия (устав 

организации, инструкции, приказы) 

Введение 

 

 

6 

1. Ознакомление с учетной политикой 

организации, налоговой политикой 

организации  

2. Описание системы налогообложения 

предприятия 

3. Характеристика налогов, уплачиваемых 

предприятием 

4. Ознакомление с порядком заполнения 

налоговых деклараций. Исчисление 

налоговой  базы по НДФЛ, налогу на 

прибыль 

5. Характеристика платежей во 

внебюджетные фонды 

6. Расчет налоговой нагрузки предприятия 
 

Финансы, налоги 

и 

налогообложение 

20 

1. Изучение форм бухгалтерской отчетности 

2. Составление перечня показателей 

финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

3. Проведение анализа финансовой 

(бухгалтерской) отчетности организации за 

2-3 года, анализа активов и пассивов 

бухгалтерского баланса  

4. Проведение анализа ликвидности и 

платежеспособности предприятия 

5. Проведение анализа финансовых 

результатов, рентабельности, деловой 

активности предприятия 

6. Составление аналитического заключения, 

характеризующего финансово-

экономическую деятельность предприятия 

выявить проблемы и их причины 

 

Анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

20 

 



 1. Проведение анализа товарных рынков 

2. Изучение маркетинговой среды 

предприятия 

3. Ознакомление с ценовой стратегией, 

сбытовой политикой предприятия 

4. Анализ рекламной деятельности 

предприятия 

5. Определение конкурентных преимуществ 

продукции предприятия 

6. Выявление и реализация мероприятий по 

стимулированию потребителей и персонала 

Маркетинг 20 

 
Формирование отчета по практике. Защита 

отчета по практике 

 6 

Итого  72 

 
 

4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики 

- положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования; 

- рабочая программа производственной практики; 

- методические рекомендации по организации и прохождению производственной 

практики; 

- график проведения практики; 

- график консультаций; 

- график защиты отчётов по практике. 

 

4.2. Материально-техническое обеспечение практики 

– Места проведения практики, предоставляемые на основе договоров (соглашений) с 

профильными организациями. 

– Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет – помещение для 

самостоятельной работы. 

 

4.3. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы 

 

Нормативные правовые акты: 

 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) с 

учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008  

6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ). 

 Гражданский Кодекс Российской Федерации, 2 часть, от 26.01.1996 №14-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) 

 Гражданский кодекс Российской Федерации, 1 часть, от 30.11.1994 N 51-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) 

 Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 N 117-ФЗ (принят 

ГД ФС РФ 19.07.2000) (с изменениями и дополнениями) 

 

Основные источники: 

 Дробышева, Л. А. Экономика, маркетинг, менеджмент : учебное пособие : [12+] / 

Л. А. Дробышева. – 8-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 150 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684485  

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-04671-1. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684485


 Парамонова, Т. Н. Маркетинг торгового предприятия : учебник / Т. Н. Парамонова, 

И. Н. Красюк, В. В. Лукашевич ; под ред. Т. Н. Парамоновой. – 3-е изд., стер. – Москва : 

Дашков и К°, 2022. – 282 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684500 Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

04603-2. – Текст : электронный. 

 Савицкая, Г. В. Анализ хозяйственной деятельности : учебник : [16+] / Г. В. Савицкая. – 

Минск : РИПО, 2019. – 374 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600085 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-985-

503-942-7. – Текст : электронный. 

 Чернопятов, А. М. Налоги и налогообложение : учебник : [12+] / А. М. Чернопятов. – 2-е 

изд., стер. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 536 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=686604 – Библиогр.: с. 515-519. – 

ISBN 978-5-4499-2650-0. – Текст : электронный. 

 

Дополнительная литература: 

 Алексунин, В. А. Маркетинг : учебник / В. А. Алексунин. – 6-е изд., стер. – Москва : 

Дашков и К°, 2019. – 200 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573217– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

03163-2. – Текст : электронный. 

 Голова, А. Г. Управление продажами : учебник / А. Г. Голова. – 3-е изд., стер. – Москва : 

Дашков и К°, 2020. – 279 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621640– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

03902-7. – Текст : электронный. 

 Шакирова, А. Г. Налоги и налогообложение: учебное пособие для студентов СПО : [12+] 

/ А. Г. Шакирова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 102 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=570998  – 

ISBN 978-5-4499-0430-0. – DOI 10.23681/570998. – Текст : электронный. 
 

Ресурсы интернет 

 http://www.consultant.ru - Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

 http://www.garant.ru - Справочная правовая система «Гарант» 

 https://www.nalog.gov.ru – Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

 

Периодические издания: 

 https://rg.ru Торговля – Российская газета 

 Журнал «Современная конкуренция». Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=688855. – ISSN 1993-7598 (Print).- ISSN 

2687-0657 (Online). – Текст : электронный. 

 Журнал «Деньги и кредит» 

 Журнал «Менеджмент в России и за рубежом» 

 Журнал «Маркетинг в России и за рубежом» 

 

4.4. Требования к руководителям практики 

 

Требования к руководителям практики от АНО ПОО Колледж  «МИР»  при проведении 

производственной практики: 

– проведение инструктажа по прохождению производственной практики;  

– ознакомление с профессиональными компетенциями, которые обучающиеся 

должны освоить в ходе прохождения производственной практики; 

– проведение инструктажа по заполнению дневника-отчёта о прохождении 

производственной практики;  

– ознакомление с перечнем приложений к отчёту о прохождении производственной 

практики. 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684500
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600085
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=686604
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573217
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621640
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=570998
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.nalog.gov.ru/
https://rg.ru/
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=688855


Требования к руководителям практики от организации: 

– обеспечение прохождения всех этапов производственной  практики в 

соответствии с рабочей программой профессионального модуля ПМ. 02 «Организация и 

проведение экономической и маркетинговой деятельности»; 

– контроль за прохождением производственной практики; 

– обеспечение доступа к ознакомлению с документами, связанными с 

прохождением обучающимися производственной практики; 

– оказание помощи в освоении профессиональных компетенций; 

– оценка освоения обучающихся профессиональных компетенций в ходе 

прохождения производственной  практики; 

– оформление  и составление аттестационного листа - характеристики 

обучающихся. 

 

4.5  Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

 

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны: 

– соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового 

распорядка; 

– строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

5. Организация практики студентов с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

Практика студентов и ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

осуществляется в соответствии с Положением о практической подготовке обучающихся, 

осваивающих основные образовательные программы среднего профессионального образования 

в АНО ПОО Самарский колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР». 

При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидами учитывается 

состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. При определении 

мест производственной практики для студентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться 

рекомендации индивидуальной программы реабилитации и медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

На основании личного заявления студента практика может проводиться в структурных 

подразделениях колледжа. 

 

6. Контроль и оценка результатов производственной  практики 

Формой отчётности обучающегося по производственной практике является письменный 

отчёт о выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 

Обучающийся в соответствии с графиком защиты практики защищает отчёт по практике. 

Работа над отчётом по производственной практике должна позволить руководителю 

оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций,  в рамках освоения 

профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или 

рабочей программой профессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчётных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.  

 Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики  

осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения за выполнением 

обучающимися заданий по практике, в том числе индивидуальных, в соответствии с фондом 

оценочных средств. 

 

 



Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Показатели  

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 2.1. Использовать данные 

бухгалтерского учета для 

контроля результатов и 

планирования коммерческой 

деятельности, проводить учет 

товаров (сырья, материалов, 

продукции, тары, других 

материальных ценностей) и 

участвовать в их 

инвентаризации. 

Демонстрация профессиональных 

знаний проведения учета товаров, 

контроля результатов  и 

планирования коммерческой 

деятельности с использованием 

данных бухгалтерского учета 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.2. Оформлять, проверять 

правильность составления, 

обеспечивать хранение 

организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных и 

иных необходимых документов 

с использованием 

автоматизированных систем. 

Демонстрация профессиональных 

знаний работы с организационно-

распорядительными, 

товаросопроводительными и иными 

документами 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.3. Применять в 

практических ситуациях 

экономические методы, 

рассчитывать 

микроэкономические 

показатели, анализировать их, а 

также рынки ресурсов. 

Демонстрация профессиональных 

знаний в практических ситуациях, 

применяя экономические методы 

расчёта микроэкономических 

показателей 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.4. Определять основные 

экономические показатели 

работы организации, цены, 

заработную плату. 

Демонстрация профессиональных 

знаний расчета основных 

экономических показателей работы 

организации, расчета цены, 

заработной платы 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.5. Выявлять потребности, 

виды спроса и 

соответствующие им типы 

маркетинга для обеспечения 

целей организации, 

формировать спрос и 

стимулировать сбыт товаров. 

Демонстрация профессиональных 

знаний в области выявления 

потребностей покупателей. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.6. Обосновывать 

целесообразность 

использования и применять 

маркетинговые коммуникации. 

Демонстрация профессиональных 

знаний в обосновании 

целесообразности использования и 

применения маркетинговой 

коммуникации. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.7. Участвовать в 

проведении маркетинговых 

исследований рынка, 

разработке и реализации 

маркетинговых решений. 

Демонстрация профессиональных 

знаний в проведении 

маркетинговых исследований 

рынка. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.8. Реализовывать 

сбытовую политику 

организации в пределах своих 

Демонстрация профессиональных 

знаний в сбытовой политике 

организации.  

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 



должностных обязанностей, 

оценивать 

конкурентоспособность товаров 

и конкурентные преимущества 

организации. 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 2.9. Применять методы и 

приемы анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

при осуществлении 

коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные 

расчеты с покупателями, 

составлять финансовые 

документы и отчеты. 

Демонстрация профессиональных 

знаний проведения анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности, составления 

финансовых документов и отчетов 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов производственной практики должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Показатели  

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии. 

Наличие положительных отзывов с мест 

практики, участие в семинарах, 

студенческих научных конференциях. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность 

и качество. 

Обоснованность выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач при 

осуществлении консультирования 

потенциальных клиентов коммерческих 

организаций. 

Точность, правильность и полнота 

выполнения профессиональных задач 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

Демонстрация ответственного подхода 

при решении профессиональных задач, 

стандартных и нестандартных ситуаций 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и ее 

использование для качественного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития 

Широта использования различных 

источников информации, включая 

электронные 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 5. Использовать 

информационно-

Демонстрация навыков использования 

информационных технологий в 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 



коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

профессиональной деятельности; анализ 

и оценка информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 6. Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и коммуникабельность 

при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практики в ходе обучения 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 7. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

Демонстрация интереса к инновациям в 

области профессиональной 

деятельности; выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самообразования; осознанное 

планирование повышения 

квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

самостоятельных занятий при изучении 

профессионального модуля 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 8. Вести здоровый образ 

жизни, применять спортивно-

оздоровительные методы и 

средства для коррекции 

физического развития и 

телосложения. 

Демонстрация ведения здорового образа 

жизни, применения оздоровительных 

методов и совершенствования 

физического развития с целью 

повышения эффективности 

профессиональной деятельности 

 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 9. Пользоваться 

иностранным языком как 

средством делового общения. 

Демонстрация умений понимать тексты 

на базовые и профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности на 

государственном и иностранном языках. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 10. Логически верно, 

аргументированно и ясно 

излагать устную и 

письменную речь. 

Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и оформлять 

документацию на государственном 

языке Российской Федерации, принимая 

во внимание особенности социального и 

культурного контекста 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ОК 11. Обеспечивать 

безопасность 

жизнедеятельности, 

предотвращать техногенные 

катастрофы в 

профессиональной 

деятельности, 

организовывать, проводить и 

контролировать мероприятия 

по защите работающих и 

Демонстрация ответственного подхода 

при решении профессиональных задач, 

стандартных и нестандартных ситуаций, 

в случае чрезвычайных ситуаций 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 



населения от негативных 

воздействий чрезвычайных 

ситуаций. 

ОК 12. Соблюдать 

действующее 

законодательство и 

обязательные требования 

нормативных документов, а 

также требования стандартов, 

технических условий. 

Демонстрация интереса к изменениям 

правовой базы, соблюдение 

действующего законодательства, 

требований стандартов, технических 

условий в области профессиональной 

деятельности 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, экспертная 

оценка отчета по 

практике, беседа по 

результатам отчета 
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