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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы.  

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

«Юриспруденция» СПО, в части освоения специалистом основных видов 

профессиональной деятельности в соответствии с изучением профессионального модуля 

ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики  

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

производственной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Производственная практика проводится при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.01 

ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

Целью производственной практики является формирование у обучающихся 

практических умений (приобретение практического опыта) в рамках освоения 

профессионального модуля ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

Задачей производственной практики по специальности 40.02.04 «Юриспруденция»  

является приобретение первоначального практического опыта по виду профессиональной 

деятельности «Правоприменительная деятельность». 

 

1.3 Требования к результатам освоения практики  

Виды 

профессиональной 

деятельности 

Требования к умениям (практическому опыту) 

Правоприменительная 

деятельность 

осуществления профессионального толкования норм права; 

применения норм права для решения задач в профессиональной 

деятельности; 

подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

            Форма контроля – дифференцированный зачет 

 

1.4. Количество часов на производственную практику: 

Всего 1 недели, 36 часов, 

в том числе часов в форме практической подготовки – 36 часов.



 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках профессионального модуля ПМ.02 «АРХИВНОЕ ДЕЛО В СУДЕ», 
необходимых для последующего освоения ими профессиональных компетенций (ПК):  

 

Вид профессиональной 

деятельности 

Код Наименование результатов практики 

Правоприменительная 

деятельность 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм 

права 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности 

ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических 

документов, в том числе  с использованием информационных 

технологий 

 

 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

3.1. Тематический план производственной практики 

Код и 

наименование 

профессиональ

ного модуля 

Перечень и краткое описание выполненных работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью 

 

Кол-во 

часов  

ПМ.01 

«Правопримен

ительная 

деятельность» 

Вводный инструктаж по охране труда, технике 

безопасности, пожарной безопасности, ознакомление с 

правилами внутреннего распорядка.  

2 

1. Знакомство с информационно методической базой 

практики  

2. Определение подведомственности порядка рассмотрения 

различных категорий административных дел. 

3. Определение подсудности различных категорий 

административных дел. 

4. Определение подведомственности различных 

категорий трудовых споров. 

5. Определение порядка разрешения различных категорий 

гражданских дел. 

6. Определение подсудности различных категорий 

гражданских дел. 

7. Составление проекта коллективного договора и 

приложений к нему. 

8. Составление проектов организационно-

распорядительных документов. 

9. Составление проекта трудового договора. 

10. Составление проекта ученического договора. 

11. Составление проектов процессуальных документов для 

разрешения дела по гражданско-правовым и 

административным делам. 

30 

Формирование отчета по практике. Защита отчета по 

практике 

4 



 

  36 
 



4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики 

- положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования; 

- рабочая программа производственной практики; 

- методические рекомендации по организации и прохождению производственной практики; 

- график проведения практики; 

- график консультаций; 

- график защиты отчётов по практике. 

 

4.2. Материально-техническое обеспечение практики 

Реализация программы производственной практики предполагает наличие 

производственной базы.  

Производственной базой практики являются:  суды РФ, мировые суды, юридические 

консультации и организации в которых осуществляют деятельность юридический отделы и 

службы.  

 

4.3. Перечень учебных изданий, дополнительной литературы 

 

Нормативные акты:  

1. Конституция Российской Федерации. Принята Всенародным голосованием 

(референдумом) 12 декабря 1993 г. 

 2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

3. Федеральный закон "Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации"  

4. Федеральный закон "О государственной гражданской службе Российской Федерации"  

5. Федеральный закон "Об административных процедурах"  

6. Указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, приказы и инструкции 

федеральных органов исполнительной власти 7. Трудовой кодекс Российской Федерации (ТК РФ).  

8. Федеральный закон "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний"  

9. Федеральный закон "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности"  

10. Федеральный закон "О занятости населения в Российской Федерации"  

11. Федеральный закон "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 

обязательного пенсионного страхования"  

12. Федеральный закон "Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством"  

13. Указ Президента РФ "О дополнительных мерах по социальной защите беременных 

женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет, уволенных в связи с ликвидацией 

организаций"  

14. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации (ГПК РФ)  

15. - Федеральный закон "Об альтернативной процедуре урегулирования споров с участием 

посредника (процедуре медиации)"  

16. - Федеральный закон "О мировых судьях в Российской Федерации"  

17. - Федеральный закон "Об исполнительном производстве" 

 18. - Федеральный закон "О третейских судах в Российской Федерации"  

19. - Федеральный закон "Об арбитражных судах в Российской Федерации"  

20. - Федеральный закон "О компенсации за нарушение права на судопроизводство в 

разумный срок или права на исполнение судебного акта в разумный срок" 

 

Основные источники: 

1. Волков, А. М. Административно-процессуальное право : учебник для среднего 
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профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-17415-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544550 (дата обращения: 16.02.2024).  

2. Волков, А. М. Административное судопроизводство : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 275 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18188-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534508 

(дата обращения: 16.02.2024).  

3. Гражданский процесс : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

М. Ю. Лебедев [и др.] ; под редакцией М. Ю. Лебедева. — 13-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 284 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

18135-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536843 (дата обращения: 16.02.2024). 

4. Рыженков, А. Я. Трудовое право : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / А. Я. Рыженков, С. А. Шаронов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. 

 5. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л. Гейхмана, И. К. Дмитриевой. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 229 с 

Дополнительные источники: 

1. Зуева, Л. Ю. Административное право. Судопроизводство по делам об обязательном 

судебном контроле : учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. Ю. Зуева. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 146 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-17117-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/541724 (дата обращения: 16.02.2024).  

2. Гражданский процесс : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / М. Ю. Лебедев [и др.] ; под редакцией М. Ю. Лебедева. — 8-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534- 17974-3. — Текст : электро 

3. Иск и исковая форма защиты в гражданском процессе : монография / О. В. Исаенкова, О. 

В. Николайченко, Т. В. Соловьева, Н. Н. Ткачева ; под редакцией О. В. Исаенковой. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 183 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534- 11606-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/541910 (дата обращения: 16.02.2024).  

4. Зарипова, З. Н. Трудовое право : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 320 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15059-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/537023 

(дата обращения: 27.05.2024). 

 

Информационные ресурсы: 

«Консультант Плюс» - Законодательство РФ: кодексы, законы, указы, постановления 

Правительства Российской Федерации, нормативные документы [Электронный ресурс] / Режим 

доступа http://www.consultant.ru  

Гарант – Законодательство (кодексы, законы, указы, постановления) РФ, аналитика, 

комментарии, практика [Электронный ресурс] / Режим доступа http://www.garant.ru  

 

Ресурсы интернет: 

1. www.allpravo.ru Всё о праве. Компас в мире юриспруденции 

2. www.lawlibrary/izdanie.html Юридическая научная библиотека издательства «СПАРК» 

3. www.okpravo.info/field Все отрасли права 

4. www.ucheba.ru Учёба - образовательный портал №1. Справочники. Журналы 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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5. www.for-expert.ru Юридический отдел. Библиотека корпоративного юриста 

6. http://partnerstvo.ru Соотношение Гражданского законодательства и иных 

законодательств 

7. www.mega-law.ru Государственные органы. Кодексы и законы. Образцы документов. 

Юридические статьи. 

8. www.lex-pravo.ru Новости законодательства. Комментарии юристов к законодательным 

актам. 

9. www.lawyer-war.ru Центр судебных процедур 

 

Периодические издания: 

Юридическая психология.// Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Азбука права: электрон. журн.// Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Новый юридический журнал.// Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Российский юридический журнал.// Справочная правовая система «Консультант Плюс» 
 

4.4. Требования к руководителям практики 

Требования к руководителям практики от АНО ПОО Колледж «МИР» при проведении 

производственной практики: 

– проведение инструктажа по прохождению производственной практики;  

– ознакомление с профессиональными компетенциями, которые обучающиеся должны 

освоить в ходе прохождении производственной практики; 

– проведение инструктажа по заполнению дневника-отчёта о прохождении 

производственной практики;  

– ознакомление с перечнем приложений к отчёту о прохождении Производственной 

практики. 

 

4.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны: 

– соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка; 

– строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ СТУДЕНТОВ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

 

Практика студентов и ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

осуществляется в соответствии с Положением о практике студентов, осваивающих основные 

образовательные программы среднего профессионального образования в АНО ПОО Самарский 

колледж цифровой экономики и предпринимательства «МИР». 

При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидами учитывается 

состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. При определении 

мест производственной практики для студентов с ОВЗ и инвалидов должны учитываться 

рекомендации индивидуальной программы реабилитации и медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

 

 

6. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Формой отчётности обучающегося по производственной практике является письменный 

отчёт о выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 
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Обучающийся в соответствии с графиком защиты практики защищает отчёт по практике. 

Работа над отчётом по производственной практике должна позволить руководителю 

оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций,  в рамках освоения 

профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или 

рабочей программой профессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копии документов, выдержки из отчётных материалов, 

статистические данные, схемы, таблицы, диаграммы и т.п.  

Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики  

осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения за выполнением обучающимися 

заданий по практике, в том числе индивидуальных, в соответствии с фондом оценочных средств. 

 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Показатели  

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки  

ПК 1.1. Осуществлять 

профессиональное 

толкование норм права.  

осуществлять профессиональное 

толкование норм права анализировать, 

толковать и правильно применять 

правовые нормы; характеризовать, 

интерпретировать, анализировать, 

сопоставлять и исследовать 

особенности правового статуса 

субъектов правоотношений; сравнивать, 

толковать и квалифицировать деяние 

как правонарушение, регулируемое 

нормами гражданского права и 

процесса; оперировать юридическими 

понятиями и категориями; 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК. 1.2. Применять 

нормы права для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности. 

применять нормы права для решения 

задач в профессиональной деятельности 

анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; разграничивать 

правовые нормы и правоотношения в 

зависимости от отраслей права; 

анализировать и готовить предложения 

по урегулированию трудовых споров; 

анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере гражданско-правовых 

и трудовых отношений; анализировать 

и готовить предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 

ПК 1.3. Владеть 

навыками подготовки 

юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

участвовать в подготовке юридических 

документов, в том числе с 

использованием информационных 

технологий применять современные 

информационные технологии для 

поиска и обработки правовой 

информации и оформления 

юридических документов; составлять 

различные виды юридических 

документов. 

Наблюдение за 

деятельностью в ходе 

практики, отчет по 

практике, беседа по 

результатам отчета 
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Формы и методы контроля и оценки результатов Производственной практики должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

 

 

 

 

 


